PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. 20161/10.03.2023
PROCES-VERBAL

cu privire la rezultatul selectiei dosarului de inscriere pentru concursul de recrutare organizat de
Primdria Municipiului Arad, in data de 15.03.2023 (proba scrisd), in vederea ocuparii functiei de
executie vacante, in regim contractual de muncitor calificat TP I la Compartimentul Administrare Zone
Industriale — Directia Edilitara.

Avand in vedere prevederile art. 37 din din Hotararea Guvernului Romaniei nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia de concurs comunica
rezultatul selectiei dosarului de inscriere la concurs:

Compartimentul Administrare Zone Industriale — Directia Edilitara.

- 1 functie de executie vacanta in regim contractual de muncitor calificat TP I
Nr. | Nr. de inregistrare atribuit
crt. | dosarului de inscriere la Rezultat Motivul respingerii dosarului
concurs'

Respins: conform prevederilor
art.35 alin.(1) lit.d) din
Hotararea Guvernului Romaniei
nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea

1. 16433 din 28.02.2023 Respins carierei personalului
contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice

COMISIA DE CONCURS

Contestatiile se pot depune in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului obtinut la
selectia dosarului, la sediul institutiei.

Intocmit: - secretar comisie concurs — Serviciul Resurse Umane
Afisat azi 10.03.2023 ora 10:00

'Tn conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice, numele si prenumele
candidatului au fost anonimizate, fiind inlocuite cu numarul de inregistrare al dosarului de inscriere.



	Respins

