PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
DIRECTIA COMUNICARE

Biroul Relatii Mass-Media

Nr. 29407/12.04.2021

Minuta
dezbaterii publice online a

Proiectului de hotarare privind repartizarea excedentului bugetar al municipiului
Arad — initiativa primarului si a
Proiectului de hotarare privind adoptarea Bugetului General de Venituri si
Cheltuieli al municipiului Arad pentru anul 2021 — initiativa primarului

in conformitate cu Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, republicatd, in data de 09.04.2021, ora 10%, la sediul
Primariei Municipiului Arad, sala ”Regina Maria”, a fost organizata dezbaterea
publica online avand ca obiect proiectele de hotarare mai sus mentionate.

Dezbaterea publica online a fost organizata la initiativa Consiliului Judetean al
Elevilor Arad.

La dezbaterea publica au participat:
Reprezentanti ai Primariei Municipiului Arad:

- Domnul Bibart Calin- Primarul Municipiului Arad

- Domnul Lazar Faur — Viceprimarul Muncipiului Arad

- Doamna Olimpia Stoica — Sef Serviciul Buget

- Doamna Barbura Eliza — Sef Serviciul Relatii cu Publicul

- Doamna Ralu Cotrau — Sef Biroul Relatii Mass — Media — Directia
Comunicare

- Domnul Bot Denis —Consilier - Cabinet Primar

- Domnul Varjasi Kristian - consilier primar

- Doamna Oana Blaghi - consilier primar

- Doamna Sorina Groza- consilier primar

- Domnul Pavel Neamtiu - director executiv Directia Venituri

- Doamna Liliana Florea — director executiv Directia Edilitar

- Domnul Stefan Szuchanszki - director executiv Directia Patrimoniu

- Doamna Elena Portaru — director executiv Directia Tehnica

- Doamna Lucia Giurgiu - sef Serviciu Investitii

- Doamna Stepanescu Lilioara - Secretar Municipiul Arad

- Doamna Waas Liliana — Consilier Local Municipal Arad



- Domnul Florin Ilioni — Consilier Municipal Arad

- Domnul Cristian Galea — Consilier Municipal Arad

- Doamna Dana Padurean — Andreica — Director Centrul Municipal de
Cultura Arad

- Domnul Adrian Toma — Director Directia Generala Politia Locala Arad

- Domnul Rares Giurgiu — Reprezentant Consiliul Judetean al Elevilor Arad

- D-nul Mitrofan Mihai — Consilier — Biroul Relatii Mass — Media — Directia
Comunicare

- Alexandru Popa — Consilier - Biroul Relatii Mass — Media — Directia
Comunicare

- Siegfried-Emeric Mayer — Consilier Local Municipal

- Bognar Levente - Consilier Local Municipal

- Doru Ioan Gaman — Consilier Local Municipal

- Vornicu Dorina Stela - Consilier local municipal

Reprezentanti ai Institutiilor Publice locale, ai societatii civile si altii:

- Doamna Diana Dutu — Jurnalist Aradon/ Jurnal aradean

- Domnul Samuel Caba — Presedinte Asociatia pentru Reforma Civica si
Democratie

- Mirza Horatiu Bogdan — Cetatean

- Raluca Medeleanu — Jurnalist Special Arad

- Ovidiu Fratu - Asoc. proprietari Str. Calimanesti, Bl.34

- Lucian Serban — Jurnalist ARQ

- Bala Samuel — Reprezentant Filarmonica Arad

- Doru Orban — Manager Filarmonica Arad

Reprezentanti ai mass-media locala: 3
Numar total participanti: 35

Activitati:

Ora 10% — deschiderea dezbaterii publice - prezentarea Proiectelor de
Hotarare supuse dezbaterii, a reprezentantilor PMA cat si a celorlalti
participanti din partea autoritatilor de catre primarul Calin Bibart—
moderatorul dezbaterii

Ora 10%- propuneri/recomandiri de la cetiteni/asociatii legal constituite si
sesiune de intrebari - raspunsuri

Ora 11— incheierea dezbaterii publice



Dezbaterea publica a fost deschisa si moderata de catre domnul Calin Bibart —
Primarul Municipiului Arad, prin prezentarea proiectelor de hotarare supuse
dezbaterii si a participantilor.

Au luat cuvantul in timpul dezbaterii:

- Domnul primar al Municipiului Arad - Calin Bibart

- Domnul Bogdan Barbu Radu — Reprezentant Filarmonica Arad

- Doamna Drug Melinda — Reprezentant Filarmonica Arad

- Doamna Urs Angelica-Aura — Filarmonica Arad

- Domnul Giurgiu Rares - Reprezentant Consiliul Judetean al Elevilor
Arad

- Domnul Mihai Dogaru - Sindicatul Artistilor Interpreti din
Filarmonica Arad

- Domnul Samuel Caba- Presedinte Asociatia pentru Reforma Civica si
Democratie

Domnul primar Calin Bibart: S-a optat pentru varianta online a dezbaterii
publice din cauza conditiilor generate de pandemie.

Prezinta excedentul bugetar si proiectul de buget pentru 2021. Acesta Tncepe prin
a prezenta faptul ca bugetul Tnseamna previziuni atat in ceea ce priveste veniturile
cat si cheltuielile. Bugetul de anul acesta este unul de 700 000 000 lei, aproximativ
142 000 000, 143 000 000 de Euro. Veniturile : un buget local se bazeaza pe taxe
sl impozite si pe o parte din impozitul pe veniturile salariatilor din respectiva
Unitate Admnistrativ Teritoriala. Daca se aduna veniturile fiscale, nefiscale si
taxele speciale, 21+4+1= 26% din total venituri sunt taxe si impozite si 32% din
impozitul pe venit, ceea ce ne duce la un 58 %. Diferentele sunt 22% fonduri
europene, fie ceea ce se primeste de la stat, de obicei plata salariilor medicilor de
la cabinetele sociale, o parte din plata persoanelor cu dizabilitati si Tnsotitorii
acestora, sume care au variat de la an la an si de la o guvernare la alta.

Tn ceea ce priveste cheltuielile, cele de personal sunt de aproximativ 13,9% la care
se adauga 5% transferul catre alte subunitati din subordinea Primariei, deci
aproximativ 15% cheltuieli cu salarizarea. Sumele alocate pentru sanatate,
aproape 6 milioane de lei. La capitolul “cultura ,recreere si religie”, din total 20
%, restul sunt gradini, parcuri, terenuri, sustinerea pentru culte, programele
culturale, cinematografe si alte domenii.

Daca se exclud sumele mari pentru zonele de parcuri, baze sportive, pentru zonele
verzi, partea pentru institutiile de cultura nu este chiar mica, de aproape 20% din
total. Sumele pe obiective Tn ceea ce inseamna intretinere, reparatii, investitii in
infrastructura, unele obligatorii sa fie incluse anual: dezapezirea, intretinerea
spatiilor verzi, Tintretinerea canalizarii, salubrizarea si iluminatul stradal,
reparatiile de strazi. Sublineaza ca din total buget, investitiile reprezinta 48%



spunand ca este necesara alocarea de resurse pentru investitii pentru dezvoltarea
orasului. 32 —33 % din bugetul local si 57- 58 % din proiecte, bani europeni, 5,4%
bani din excedent. Pentru cei care nu cunosc, excedentul este obligatoriu sa fie
folosit doar pentru investitii.

Conform graficului prezentat, proiectia bugetara se mentine in cadrul celor din
ultimii 4-5 ani (2017 — 2021) . Se incearca un nivel cat mai strans al cheltuielilor,
pentru a avea resursele financiare pentru investitii si reparatii n oras, de la strada
pana la cladirile spitalului, spre exemplu. Primaria Municipiului nu isi permite ca
toti banii previzionati a fi Tncasati de la aradeni sa fie cheltuiti pe functionarea
unei entitati, indiferent cum se numeste ea, fie a Primariei, fie a unei entitati a
Primariei.

Invita mai departe la dialog, concret, prin sugestii, recomandari concrete,
sustinute si cu sursa de finantare, deoarece sursele de finantare sunt limitate.
Domnul Barbu Bogdan Radu — Reprezentant Filarmonica Arad: Tn urma
studierii acestui buget pe 2021, dumnealui sustine ca bugetul propus pentru fondul
de salarii este insuficient ca Filarmonica sa mai poata functiona, in conditiile in
care de mai bine de 10 ani de zile, niciuna din formatiile artistice nu beneficiaza
de minimum de artisti necesari pentru a putea sustine concerte. Sustine ca asa
dupa cum reiese din propunerea domnului primar, Tnjumatatirea fondului de
salarii, aceasta actiune este echivalenta cu desfiintarea institutiei de cultura.
Dumnealui spune ca Filarmonica a supravietuit celor doua razboaie mondiale,
perioadei comuniste, a trecut de perioada de tranzitie, a trecut prin 60 de mandate
de primar, dar ca nimeni nu a propus restructurarea ei. Sublineaza ca perioada de
formare a unui artist pentru a putea lucra la Filarmonica, incepe din copilaria
varstei de 6-7 ani, continuand cu gimnaziul, liceul, facultatea, masterat-ul,
Tnsumat 12 — 16 ani de pregatire doar pentru a se putea angaja pe un post de
debutant, cu un salariu echivalent cu minimul pe economie. Aceasta perioada este
urmata de inca 10 ani de pregatire in cadrul orchestrei sau a corului academic
pentru ca artistul sa isi poata insusi repertoriul acestei institutii , iar dupa 22-26 de
ani de pregatire, acesta ajunge la maturitatea potentialului artistic necesar acestei
institutii.

Dumnealui propune ca bugetul alocat pentru salarii personalului artistic din cadrul
Filarmonicii Arad, propus, de la suma de 5,6 milioane de lei, sa fie suplimentat,
pana la 9 milioane de lei.

Domnul Barbu doreste a se gasi sursele de finantare pentru supravietuirea acestei
institutii. Acesta prezinta cateva surse pentru a se gasi banii suficienti pentru ca
niciun artist sa nu paraseasca Filarmonica Arad. Astfel: Cheltuielile pentru salarii
pentru anul 2019, cand la Filarmonica Arad erau angajati 119 persoane erau de 9
250000 lei, Tn 2020 la acelasi numar de angajati la 9 150 000, iar in 2021, numarul
de angajati este de 104, pierzandu-se prin pensionare 15 posturi, facandu-se o
economie labuget de 1 153 000 lei. La 0 medie a salariilor, s-a constatat ca bugetul
necesar pentru salariile personalului de 104 angajati, este de 8 000 000 lei.
Diferenta dintre proiecte si necesarul efectiv este de 2 500 000 lei. Propunerea



dumnealui este ca la Filarmonica Arad exista in buget prevazut un fond denumit
“ Materiale si servicii cu caracter functional ”. Tn 2019 acest fond a fost de 1 714
435 lei. Anul trecut a fost de 960 279 lei. Anul acesta propunerea Primariei este
de 1400 000 lei. Daca din acest fond se transfera 1 000 000 lei la fondul de salarii,
raman 400 000, bani pentru 12 luni pentru colaboratori, adica o0 medie de 6800
Euro/luna , deci 1700 Euro/saptaména. Domnul Barbu concluzioneaza ca daca la
cei 5539 000 lei propusi de Primaria Arad pentru salarii la Filarmonica, se adauga
acest million de lei, Filarmonica Arad ar mai avea nevoie de aproximativ 1 500
000 lei ca activitatea acestei institutii sa continue si sa nu se opreasca.

Domnul Mihai Dogaru - Sindicatul Artistilor Interpreti din Filarmonica
Arad: Considera ca Aradul are puterea sa sustina o institutie de cultura si ca
Filarmonica a fost construita din dorinta aradenilor de a avea un edificiu cultural,
la fel ca si Conservatorul, unul dintre primele din Europa.

Filarmonica s-a remarcat in anii trecuti prin cheltuieli deosebite, dar ca reducerea
acestor cheltuieli ar putea rezolva aceasta problema, sustine domnul Dogaru.
Domnul Dogaru propune ca bugetul Filarmonicii sa raména la nivelul anului
2020. Dumnealui este de parere ca Filarmonica, avand un nivel atat de mic al
angajatilor, orice reducere de angajati ar duce la desfiintarea ei.

Acesta mai propune redimensionarea bugetului de cheltuieli si eventual gasirea
unor surse de finantare care nu sunt atat de urgente pentru a avea un oras complet
si din punct de vedere spiritual, cultural.

Doamna Drug Melinda — Filarmonica Arad: Dumneaei propune atragerea de
fonduri pentru proiecte, formand o echipa mixta, indicand la domnul manager
Doru Orban, doamna director executiv Dana Padurean — Andreica, Tmpreuna cu
Primaria Arad, degrevand aceste cheltuieli pentru buget pentru salarii, prin
accesarea de fonduri.

Doamna Urs Angelica-Aura — Filarmonica Arad: Dumneaei declara ca
veniturile personalului angajat din fonduri publice este stabilit prin lege.

Tn al doilea rand, aceasta puncteaza ci Filarmonica are nevoie de circa 140 de
oameni, personal de continut, adica orchestra si cor, fara personal TESA, pentru
nivelul de functionare a institutiei la capacitatea normala.

Dumneaei a subliniat aspectul privind consiliul de conducere, acesta fiind impartit
n 5 comisii, referindu-se la comisia de cultura in speta, aceasta avand 3 institutii
in subordine si ca personalul TESA este triplat in cazul Biroului Resurse Umane,
Juridic si Contabilitate.

Astfel, dumneaei propune comasarea intr-un birou comun, pentru Comisia de
Cultura, motivand o eventuala digitalizare.

Doamna Urs Angelica — Aura motiveaza aspectul privind cultura si arta, prin
faptul ca aceasta nu genereaza profit, dar ca aduce plus valoare in societate. In
institutia Filarmonicii Arad este nevoie eventual de un solist sau un dirijor de



renume pentru a atrage public mai numeros in Arad cat si pentru a putea
reprezenta Aradul in afara lui, mai aduce in discutie dumneaei.

Doamna Urs puncteaza ca trebuie gasit un optim functional pentru Filarmonica
Arad pe viitor, manifestand intelegere pentru situatia actuala.

Domnul primar Calin Bibart: A tinut sa clarifice ca referitor la restructurarile
anuntate s-au facut simulari estimative, nu s-au dat cifre oficiale. Vizavi de
sustinerea administratiei pentru Filarmonica, a punctat faptul ca, Tn mandatul
trecut, 2016 — 2020 administratia aradeana a renovat cladirea Filarmonicii cu 3
milioane de Euro, a achizitionat 0 orga noua si alte instrumente, la fel cum s-a
aratat sustinere si pentru teatrul aradean, in cazul reabilitarii cladirii Teatrului
Clasic loan Slavici din Arad, indemnand la o viziune corecta asupra acestor
chestiuni.

Vizavi de interpelarea domnului Barbu Bogdan, domnul primar rectifica cele
mentionate de dumnealui, specificand ca suma reala pentru colaboratori este mai
mica. Doamnei Urs i raspunde printr-o clarificare in legatura cu cele 5 comisii ,
implicit si cea de cultura, este formata din consilieri locali, functioneaza in cadrul
Consiliului Local Muncipal Arad odata cu sedintele de consiliu local: nu are
angajati, nu are nici salarizare, nu are nici birou de resurse umane, nu primesc
bani in plus pentru ca participa la comisii, insa ceea ce este adevarat, este ca fiind
institutii de cultura cu personalitate juridica, in cazul de fata, Teatrul Clasic loan
Slavici si Filarmonica Arad, au la partea TESA: contabil, administrator, birou de
personal; daca se doreste a se desfiinta aceste compartimente, ar trebui sa unim
aceste doua institutii de cultura, sa aiba doar o singura personalitate juridica, si
poate fi realizabil, desi nu este simplu, conform legii.

In privinta executiei bugetare pentru anul 2020 pentru salarizare, s-au cheltuit 9
250 000 lei. Cele 9 250 000 lei impartit la 365 de zile, ar rezulta 25 342/4,85 rata
Euro rezulta ca 5225 Euro/zi plateste un aradean pe zi pentru salarii. Daca se
impart toate cheltuielile Filarmonicii Arad, inclusiv pentru functionare, rezulta o
suma de 5360 Euro/zi.

Domnul primar doreste sa prezinte in cursul saptaméanii urmatoare mai multe cifre
clarificatoare intr-o intalnire cu presa. Deocamdata se discuta despre niste alocari
bugetare, nicidecum despre restructurari.

Acesta indeamna la echilibru, motivand ca asa cum aradenii au nevoie de cultura,
au nevoie si de sanatate si de infrastructura, cat si apa si caldura in calorifere si
apa calda la robinete.

Domnul Barbu Bogdan — Reprezentant Filarmonica Arad : A constatat ca in
prezentarea domnului primar privind proiectia bugetara in discutie, aceasta este la
nivelul anului 2017, cel mai ridicat nivel din ultimii 4 ani de zile. Nelamurirea



dumnealui este de ce nu s-au putut pastra aceleasi sume, daca s-au putut pastra la
Filarmonica, cat si la celelalte institutii din subordinea Primariei, n anul 2020.

Domnul primar Cilin Bibart: Ti rispunde domnului Barbu motivand ci anul
acesta au crescut cheltuielile cu salariile, cheltuielile cu bursele au crescut, fiind
data Hotarare de Guvern la sfarsitul anului 2020 in ceea ce priveste bursa minima;
va prezenta Tn cursul saptamanii urmatoare, un grafic cu evolutia tuturor
cheltuielilor, in timp ce taxele si impozitele au ramas constante in ultimii ani.
Astazi s-au prezentat niste cifre; dumnealui se intreaba retoric daca aradenii sunt
de acord sa cheltuiasca zilnic peste 5000 de euro, pentru o activitate, ih dauna
altor activitati, atunci cand exista o nevoie stringenta pentru spitale, apelandu-se
la sponsorizari pentru oxigenatoare, spre exemplu. Bugetul este o previziune, iar
incepand cu luna iunie poate fi rectificat.

Domnul Barbu Bogdan — Reprezentant Filarmonica Arad: Intervine spunand
ca suma alocata pentru salarii Th urma cu 2 ani, era de aproximativ 9 milioane de
lei. Anul acesta este nevoie cu 1 150 000 lei mai putin decat anul trecut, in
conditiile in care in cateva luni, inca o parte din angajatii Filarmonicii vor iesi la
pensie. La sfarsitul anului in curs, daca se vor acorda cei 8 milioane de lei
Filarmonicii necesari pentru salarii, aceasta institutie va avea excedent la fondul
de salarii, deoarece acei angajati vor iesi la pensie, facandu-se astfel economie.

Domnul primar Calin Bibart: Mai este nevoie de ajustari bugetar-fiscale la
fondul de salarii pana la finalul anului, insa legea permite rectificari bugetare
incepand cu luna a saptea a anului.

Deocamdata se discuta despre buget si nu este acceptabil a i se cere sa majoreze
doar ntr-o parte tot anul, si sa se ia din alta parte, adica sa nu se poata demara nici
licitatii pentru achizitii necesare la spitale, insa daca nu este facuta alocarea
bugetara, nu poate fi demarata procedura respectiva. Sunt multe alte mecanisme
care tin de acest joc bugetar-fiscal.

Nimeni nu cere unei filarmonici sa fie profitabila, ori unui spital, ori unei scoli.
Profitul acestor institutii se vede in altceva, declara domnul primar. Tnsa indeamna
la un echilibru. Au existat ani in care la capitolul cheltuieli la Filarmonica, acestea
au fost de sub 1%. Nu se poate conditiona astfel, tinAnd cont doar de interesul
personal, deoarece o administratie are componente multiple, insa trebuie sa se tina
cont de toate aceste componente.

Domnu Barbu Bogdan — Reprezentant Filarmonica Arad: Considera ca desi
in 1830 péna aproape de Tnainte de primul razboi mondial, Aradul se numara
printre orase ca si Bratislava, Praga, Paris , Londra sau Viena, cu care concura, si
ca astazi nu se mai ridica nici macar la nivelul municipiilor ca si Galati, Botosani
sau Satu Mare. Aceste municipii, considerda dumnealui, au filarmonici cu un



numar de angajati mult superior Filamonicii din Arad si care isi permit sa sustina
aceste institutii de cultura, nepundndu-se niciodata problema reducerii
personalului sub pretextul reducerii la bugetul de salarii, considera dumnealui. De
aceea, domnul Barbu considera ca municipiul Arad isi permite sa sustina actul
cultural, mostenirea primita de la Tnaintasii nostrii si ca daca exista bunavointa,
nu este 0 povara prea mare pentru municipiul nostru. Tn ceea ce priveste petitia
online initiata de artistii filarmonicii, se observa ca in doua zile s-au obtinut peste
4000 de semnaturi de sustinere, iar daca cineva va citi mesajele de sustinere pentru
filarmonica, va constata ca aradenii si nu numai sunt de acord ca aceasta institutie
de cultura sa isi continue activitatea.

Domnul primar Cilin Bibart: Facand referire la intaietatea Filarmonicii din
Arad din discursul domnului Barbu, considera ca ar trebui sa se refere la actul
cultural si nicidecum la numarul de angajati pe care Ti compara cu alte filarmonici
din tara. Tn ceea ce priveste actul cultural, considera ca in ultimii 20 de ani, daca
aradenii nu ar fi platit sedii, intretinere, instrumente, ar fi putut obiecta ca
Filarmonica nu este sprijinita. Insa valoarea culturala nu se masoara neaparat in
numarul de angajati si in bani. Mai departe, marturiseste ca acest subiect este
deschis pentru discutii.

Domnul Samuel Caba — Presedinte Asociatia pentru Reforma Civica si
Democratie: Considera ca ar fi bine daca s-ar organiza o dezbatere publica online
doar despre Filamonica Arad. Considera ca nu este relevanta cifra care se
vehiculeaza pentru contributia aradeanului pentru Filarmonica, intrucét se poate
vorbi si despre cei angajati strict in Primaria Arad.

Tn alta ordine de idei ce se poate face pentru a sprijini domeniul HoReCa, pentru
a nu mai plati acea taxa de 3000 de lei pentru scaune, pentru o cafenea simpla,
care este Tn aceeasi categorie cu un restaurant, spre exemplu; ori cum ar putea
interveni administratia locala pentru a sprijini mediul de afaceri local prin anumite
masuri, alocate sume concrete, care nu se regasesc in buget, puncteaza domnul
Caba.

Pentru ideea ,,Vinerea Verde”- sa se aloce Tn buget o suma pentru functionarii
publici care lucreaza la o institutie localizata pe Bulevardul Revolutiei, pentru
achizitionarea de biciclete, trotinete; propune o suma alocata pentru a sprijini o
mobilitate urbana ecologica, astfel incat sa se elibereze locurile de parcare de pe
Bulevardul Revolutiei si diminuarea poluarii orasului, Tn acest fel.

Totodata, propune subventionarea de abonamente pentru cei care vor sa lase
masina acasa, intrucat amenda pentru neregulile pentru parcare a crescut, taxa



pentru parcare pentru o ora este diferita intre cea platita de pe SMS, fata de cea
platita la parcometru. Locurile de parcare nu au crescut in oras, sunt tot aceleasi;

Tn legatura cu Teatrul Vechi din oras, propune includerea in buget, a unei sume
pentru achizitionarea acestei cladiri.

Domnul primar Calin Bibart: Precizeaza ca incepéand cu Directia de AsiStenta
Sociala, Directia Generala Politia Locald Arad si Primaria Arad Tn acest buget
sunt prevazute reduceri bugetare la alocarea de salarizare. Peste tot s-a incercat
ponderarea acestui capitol.

In privinta mobilitatii urbane, Tn buget este cuprinsa achizitia de tramvaie
nepoluante, de autobuze electrice, proiectul cu podul de construit in continuarea
strazii Andrei Saguna, care prevede si achizifionarea a aproximativ 330 de
biciclete, cat si colaborarea cu un ONG, colaborare care nu este cuprinsa in buget,
pentru achitionarea de trotinete. Toate aceastea vor face orasul mai accesibil in
zona nepoluata. Isi exprima speranta ca impreuna cu societatea civila trotinetele
si bicicletele nu vor disparea de pe strazile din Arad si ca vom demonstra ca orasul
este unul civilizat.

Domnul Samuel Caba- Presedinte Asociatia pentru Reforma Civica si
Democratie — A readus in discutie subiectul achizitionarii Teatrului Vechi.

Domnul primar Calin Bibart: A punctat ca asa cum a reliefat in cadrul sedintelor
de Consiliul Local Municipal, acesta va fi achizitionat in parteneriat cu societatea
civila. Pentru urmatorii pasi, s-a creat un cadru legal pentru parteneriatul Tntre
Primarie si reprezentantii societatii civile.

Domnul Rares Giurgiu — Reprezentant Consiliul Judetean al Elevilor Arad:
In urma lecturarii proiectului de buget pentru 2021 domnul Giurgiu ridica
problema sumei de 2 000 000 lei + alte sume defalcate din TVA alocate achitarii
burselor scolare.

Intreaba daca exista o estimare asupra unei sume finale din care vor fi acordate
aceste burse si numarul de elevi aradeni care vor beneficia de aceste burse, tinand
cont ca prin Hotararea de Guvern nr. 1064/2020 cuantumul minim a fost stabilit
la 100 de lei, de asemenea faptul ca situatia pandemica a mutat in mare parte
Tnvatamantul aradean Tn mediul online si ca aceste burse ar constitui un ajutor real
si un stimulent pentru elevii aradeni.

Domnul primar Calin Bibart: Afirma faptul ca suma de 5 800 000 lei s-a primit
de curand, dupi aprobarea Bugetului National, Ministerul Tnvatamantului
primeste aceasta suma, apoi Finantele comunica Primariei Arad, de aceea
Primaria Arad a stat in expectativa pentru a vedea ce surse de la Bucuresti vor fi
primite, impreuna cu cele prevazute de Primaria Arad. Acum se face analiza



pentru a vedea daca se acopera in integralitate anul sau nu. De asemenea suma
cumulati este mai mare decat anul trecut. Tnsa prin Hotararea de Guvern din
toamna, suma pentru bursa sociala a crescut de la 60 de lei la 100 de lei. Exista
rectificare bugetara in proiectul de buget in ceea ce priveste bursele scolare si sunt
acoperite.

Domnul primar doreste sa stie de la ce medie n sus sa se acorde bursele de merit
sau altele pentru cei merituosi, la nivelul scolilor. In sensul acesta doreste o
clarificare pentru acordarea burselor doar pentru cei cu adevarat merituosi.

Mai departe domnul primar sustine ca daca unii oameni politici foarte subiectivi
nu vor Tntelege ca un proiect de buget nu este perfect, ci perfectibil si nu vor vota
proiectul de buget, se vor bloca toate capitolele din acel buget, atunci
administratia va fi in imposibilitatea de a plati aceste burse. Dumnealui reitereaza
ca exista posibilitatea conform legii ca peste doua luni de zile, sa se faca rectificare
bugetara, prin intrunirea consiliului local municipal.

Domnul primar sustine ca la a doua jumatate a saptamanii urmatoare va fi trimis
spre consultare in cadrul sedintei de consiliu local municipal pe ordinea de zi
actualul proiect de buget. Tncheie dezbaterea publica spunand ca trebuie facut un
echilibru intre venituri si cheltuieli; la capitolul venituri, pentru a nu Tmpovara
populatia cu plati, iar in privinta cheltuielilor sa fim echitabili fata de ceilalti.

Director Executiv Mitrofan Mihai
Claudia Macra Consilier
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