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Raport anual 

 2025 

 

  

  Având in vedere prevederile art. 489 alin.(4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioar, coroborate cu prevederile art. 13 alin.(1) 

lit.g) din H.G.R. nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare 

şi funcţionare a comisiilor paritare, componenţa, atribuţiile şi procedura de lucru ale acestora, 

precum şi a normelor privind încheierea şi monitorizarea aplicării acordurilor colective, comisia 

paritară întocmește un raport anual cu privire la respectarea acordurilor colective încheiate în 

condițiile legii precum și la activitatea desfășurată, care se publică pe site-ul instituției. 

   Comisia paritară din cadrul Primăriei Municipiului Arad a fost constituită în baza 

Dispoziției Primarului Municipiului Arad nr. 1922/2022, modificată și completată prin Dispoziția 

Primarului Municipiului Arad nr. 1276/2025. 

           La data de 23.08.2025 prin Dispoziția Primarului Municipiului Arad nr. 1793/21.08.2025 

a fost reînnoit mandatul comisiei paritare.         

         La nivelul Primăriei Municipiului Arad nu au fost incheiate acorduri colective. 

           În cursul anului 2025 comisia paritară s-a întrunit în două ședințe care au avut pe ordinea 

de zi următoarele subiecte: analiza și avizarea planului anual de perfecționare a funcționarilor 

publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad, pentru anul 2025 și 

alegerea președintelui comisiei paritare, în conformitate cu art. 7 alin.(1)-(3) și art. 13 alin. (1) lit. 

b) din din H.G.R. nr. 302 din 2 martie 2022 pentru aprobarea normelor privind modul de 

constituire, organizare şi funcţionare a comisiilor paritare, componenţa, atribuţiile şi procedura de 

lucru ale acestora, precum şi a normelor privind încheierea şi monitorizarea aplicării acordurilor 

colective.  

 


